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Responsable Technique pour le Projet « FruitFlyNet-ii »

Obijet de Pannonce

Dans le cadre du Projet “Commercialization of an Automated Monitoring and Control
System against the Olive and Med Fruit Flies of the Mediterranean Region” FruitFlyNet-
ii » financé par I'autorité¢ de gestion du programme ENI CBC MED et géré par I’Agence
Nationale de Promotion de la Recherche Scientifique (ANPR)le Centre Régional des
Recherches en Horticulture et Agriculture Biologique de Chott-Mariem (CRRHAB) se propose
de recruter unresponsable technique,

Taches demandées

1. Assurer la coordination technique du projet sous I’autorité du coordinateur Tunisien.

Collecte des données et digitalisation des sites d’expérimentation.

Réaliser des travaux de terrain relatifs a I’installation, au contrdle et aux relevés des

pieges et des ennemis naturels.

4. Collecte d’échantillons et analyse au laboratoire.

5. Identification des insectes ravageurs et/ou utiles collectés dans les piéges et sur les
plantes hétes.
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Qualifications

1. Avoir le Diplome d’Ingénieur National en Horticulture ou Protection des
Plantes/Integrated Pest Management, est le minimum requis.

2. Diplome de Master en Protection des Plantes/Entomologie/Integrated Pest
Management est souhaité

3. Diploéme de Doctorat (PhD) en Entomologie/Protection des Plantes/Integrated Pest
Management est un plus.

4. Avoir la capacité physique a réaliser des longs et fréquents déplacements sur les
sites d’expérimentation (2 plus de 150 kms).

5. Justifier des connaissances sur les techniques de piégeage des insectes (mouches
des fruits, autres...) attestées par des publications/ séminaires/workshops. ..

6. Justifier des connaissances sur I’identification taxonomiques d’ennemis naturels
particulierement les Hyménoptéres attestées par des publications/ des
séminaires/workshops...

7. Connaissance certifiée de la langue anglaise a un niveau de compétence avancé est
un atout majeur

8. Expérience antérieure dans la participation dans les projets de recherche Horizon
2020, FP7, ENI, ENPI, est un atout positif (fortement souhaité).
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9. Excellentes capacités de communication et d'organisation, ainsi que la capacité de
travailler en équipe sont des atouts.

Critéres d’évaluation des dossiers

Critéres Notation / 100
Diplome National d’Ingénieur en Horticulture ou Protection des Eliminatoire
Plantes/IPM

i. Dipléme de Master en Entomologie/Protection des 10
Plantes/Integrated Pest Management

3 Dipléme de Doctorat (PhD) en Entomologie/Protection des 20
Plantes/Integrated Pest Management

4. Avoir des expériences dans le monitoring et le contréle des insectes | 14

(mouches des fruits...)

Expérience dans utilisation des piéges, évaluation de I’infestation
des fruits, prise de décisions relatives aux traitements, attestées par
des publications dans des revues scientifiques (3 points par
publication pour un maximum de 4 papiers) et par participations &
des congres/séminaires (1 point pour un maximum de 2)

3. Avoir des connaissances sur I’identification taxonomiques 16
d’ennemis naturels (parasitoides, prédateurs, champignons...)
attestées par des publications dans des revues scientifiques 3 points
par publication pour un maximum de 4 papiers) et par participations
a des congrés/séminaires (2 point pour un maximum de 2)

6. Expériences dans la participation dans des projets de recherche 10
Européens (Horizon 2020, FP7, PRIMA, ENL..) ou autres attestées
par des contrats (2 points par an)

7. Formation complémentaire en Anglais scientifique (diplomes, 10
attestations).
8 Entretien Oral 20

1: Connaissance des projets ENI-CBC MED et particuliérement le 10
Projet FruitFlyNet ii (objectifs, WPs. Deliverables.....)

2 : Aspects d’organisation et de communication du (de la) 5
candidat(e)
3: Esprit de collaboration, capacité de prendre des décisions, 5
travailler en équipe, discrétion du (de la) candidat(e)

TOTAL 100

Conditions préalables

1. Etre titulaire de la nationalité tunisienne;

2. Jouir des droits civils et politiques;

3. N'avoir jamais ¢té licencié/e, exempté/e ou destitué/e ou interdit/e du service aupres des
administrations publiques;




ENI Fd&
PP CBCMED =
ipad Sa T ST

B e L T

4. aucune condammation pénale ni de sanctions appliquées dans les casiers judiciaires
conformément & la législation en vigueur;
5. avoir la santé physique et mentale pour mener a bien l'activité;

Conditions de la position recherchée

Mandataire: CRRHAB Chott-Mariem

Type de contrat: Contrat de prestation de services professionnels.

Durée du contrat: 12 mois, avec possibilité de renouvellement pour la durée totale du projet
(date d’expiration fin février 2023).

Temps de travail: Plein Temps (40 heures/ semaine)

Langue de travail: Anglais, Francais et Arabe

Lieu de travail: Centre Régional des Recherches en Horticulture et Agriculture Biologique de
Chott-Mariem. Route touristique.4042. Chott-Mariem. Sousse.

Salaire et conditions: Mille-neuf-cents (1900) Dinars Tunisiens brut, charges sociales et
assurance sont a la charge du candidat.

Date prise de fonction: 4 partir de la signature du contrat.

Eléments constitutifs du dossier
- Copie de la carte d’identité nationale.
- Curriculum vitae détaillé.
- Copie des piéces justificatives (diplomes, attestations de formation, de stage...).
- Les copies des diplomes étrangers doivent étre accompagnées par des attestations
d’équivalence.
- Tout autre document justifiant 1’expérience acquise par le(a) candidat (e)

Le dossier de candidature est 4 envoyer par courrier recommandé 2 I’adresse postale ou déposé
directement au bureau d’ordre du CRRHAB, au plus tard 15 jours & compter de la date de
publication du présent avis sur le site de I'IRESA, avec la mention « A ne pas ouvrir,
Recrutement d’un responsable Technique pour le projet FruitFlyNet-ii »

Pour toutes informations, veuillez contacter le coordinateur du Projet: Pr. Mohamed
BRAHAM.

Adresse : Centre Régional des Recherches en Horticulture et Agriculture Biologique. BP 57.
Route touristique 4042. Chott-Mariem. Sousse. Tunisie

Téléphone : 73327543

SEULS LES CANDIDATS(ES) RETENUS(ES) SERONT CONTACTE(ES)

LA PRESENTATION DE LA CANDIDATURE N'IMPORTE AUCUNE OBLIGATION
D’ATTRIBUTION D’UNE CHARGE PROFESSIONNELLE OU DE RECRUTEMENT.

Le coordinateur du Projet Le Directeur Général du CRRHAB
Pr. Mohamed BRAHAM Pr. Messaoud MARS
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